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Skytech Communications est le leader en termes de systemes de gestion de

I'enseignement et de services en ligne pour I'Education supérieure.

En tant que membre de notre équipe, tu auras I'opportunité de faconner I'avenir de
I'éducation supérieure au Québec et ailleurs. Chez Skytech, I'innovation est notre moteur,
et notre croissance ouvre de nombreuses opportunités passionnantes pour des

professionnels talentueux comme toil

Team Lead DevOps

Ton réle chez Skytech est crucial dans notre transition vers des solutions Cloud Native. Tu
releveras les multiples défis pour faire passer nos produits legacy (gestion, web et mobile) vers
une nouvelle infrastructure moderne dans un environnement DevOps.

Tu auras la responsabilité de mettre a la disposition de nos développeurs et nos opérations Tl,
des outils novateurs pour accompagner leurs opérations dans un environnement DevOps. Tu
joins une équipe de développeurs.ses motivé.es qui ceuvre A la réalisation d'une vision
innovante, en produisant du code de haute qualité et en travaillant a travers des contraintes
multiples pour transformer cette vision en réalité.

Concrétement, a quoi ressembleront tes journées :

e Superviser et diriger une équipe de professionnels DevOps, en veillant & ce que les
objectifs et les échéances soient respectés, et en fournissant un encadrement et un
soutien appropriés aux membres de I'équipe;

e Aider & la définition, la conception et la mise en opération des outils DevOps pour
soutenir le développement, la vérification et le déploiement des produits;

e Fournir un soutien aux équipes dans |'utilisation de ces outils, en veillant & répondre
rapidement a leurs demandes;

e Proposer des solutions innovantes pour I'amélioration continue des outils et processus
existants;

e Aider les équipes a adopter une culture DevOps, en contribuant activement a la
gestion du changement;
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e |dentfifier les inefficacités dans les processus existants et proposer des solutions pour les
optimiser, automatiser et simplifier les flux de travail DevOps afin d'améliorer la
qualité, la rapidité et la fiabilité des déploiements logiciels.

Quel sera ton terrain de jeu?

e BitBucket, Jenkins, Dockers, Docker Compose, Kubernetes, Nginx, Envoy, HAProxy,
Ansible;

e DataCenter on premise avec lien vers le Cloud;

e Nos outils de fravail : Visual Studio 2022, Visual Studio Code, Docker Desktop, XUnif,
Vite, Vitest, Cypress, Entity Framework, Management Studio, Git, BitBucket, Jenkins,
Confluence, lJira et Miro.

Ce que tu as en poche pour étre le Team Lead DevOps que nous recherchons :

e Tu détiens un BAC ou DEC en informatique et/ou en gestion et/ou toute autre
formation jugée pertinente et liée au domaine des technologies;

e Tuesfort.e de 8 a 10 années d’expérience pratique dans le développement logiciel,
les opérations informatiques et I'automatisation des processus;

e Expérience au moins 5 années dans Kubernetes et Containers ;

e Expérience au moins 5 années dans le développement de pipeline CI-CD ;

e Maitrise systéeme d’exploitation Windows et Linux ;

e Maitrise de la configuration et opération de proxy tel que Nginx, Envoy ou HAProxy;
e Expérience avec la configuration et opération en Cloud tel qu'AWS;

e Expérience en programmation dans les langues : C#, SQL, Powershell, Python,
Typescript, etfc...

Tu as tout ¢ca en poche, et tu te demandes si tu es la personne qu’on recherche :

e Une capacité a diriger et  motiver une équipe, a définir des objectifs clairs, & donner
des directives efficaces et a prendre des décisions éclairées pour afteindre les
objectifs fixés;

e Une aptitude a identifier les problémes, & analyser les causes sous-jacentes et a
proposer des solutions créatives et pragmatiques pour résoudre les défis rencontrés
dans les processus DevOps;

e Une capacité a s'adapter rapidement aux changements et aux évolutions
technologiques, a gérer efficacement les priorités concurrentes et a faire face a
lincertitude et a la complexité de I'environnement de travail DevOps;
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e Tu as une bonne maitrise du francais et tu communiques aisément en anglais

Maintenant, pourquoi travailler a Skytech?

Nous croyons que le bonheur de notre clientéle va de pair avec le bonheur de nos
employés, et c’est pourquoi nous mettons de I'avant des programmes et une culture
d’entreprise axée sur la collaboration, I'affiliation, I'autonomie, le développement des
compétences et la bienveillance.

Nous offrons un environnement de travail accueillant et stimulant, des salaires
concurrentiels, une gamme complete d'avantages sociaux, des activités régulieres

dynamigues pour les employés et plus encore!
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